
1 Returnering af indbetalt præmie 

Da I som arbejdsgiver ønsker at få for meget indbetalt præmie retur, bedes følgende 

oplysninger udfyldt og fremsendt til FG via følgende link. 

https://www.fg.dk/fakta/kontakt-fg-kontaktformular/- Øvrige henvendelser 

Arbejdsgiver Navn 

CVR.nr 

Konto.nr. * 

Kontaktperson hos arbejdsgiver Navn 

Mail 

Gruppelivsaftalenummer 

Oplysninger om Medarbejder cpr.nr Periode til – fra dato Beløb 

Årsag til tilbagebetalingen 

*Hvis det er NemKonto, er det ikke nødvendig at fremsende dokumentation.

Hvis det ikke er Nemkonto fremsendes følgende dokumentation 

• Virksomhedens navn og CVR-nr.

• Bankens navn og logo

• Registrerings- og kontonummer

Dokumentationen bedes ske i form af kopi af kontoudskrift, et skærmprint fra jeres Netbank eller en 
skriftlig bekræftelse fra banken. 

Hvis der anmodes om tilbagebetaling for mere end 1 måned tilbage, bedes årsagen til tilbagebetalingen 

oplyst, da medarbejderen har været omfattet af forsikringsdækningerne, i den periode der har været 

indbetalt præmie. Medarbejderen bliver udmeldt af gruppelivsaftalen fra den 1. i den måned indbetalingen 

returneres fra. 

Der kan udelukkende anmodes om tilbagebetaling for indeværende år. 

Anmodes om tilbagebetaling på flere gruppelivsaftaler, bedes I udfylde ovennævnte pr. aftale. 

Er alle oplysninger IKKE oplyst, kan FG desværre ikke returnerer for meget indbetalt præmie. 

https://www.fg.dk/fakta/kontakt-fg-kontaktformular/

	Kontonr: 
	Navn_2: 
	Mail: 
	Navn: 
	Årsag til tilbagebetalingen: 
	Gruppelivsaftale nummer: 
	cpr nummer 1: 
	CVRnr: 
	cpr nummer 2: 
	cpr nummer 3: 
	cpr nummer 4: 
	cpr nummer 5: 
	fra til dato 1: 
	fra til dato 2: 
	fra til dato 3: 
	fra til dato 4: 
	fra til dato 5: 
	beløb 1: 
	beløb 2: 
	beløb 3: 
	beløb 4: 
	beløb 5: 


